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In unseren Projektmanagement Qualifizierungslehrgängen IPMA Level D-A nach IPMA 

Standard (ICB4) werden folgende Themenbereiche in der Level-bezogenen Tiefe besprochen 

und mit einem internationalen Zertifikat als persönliche Kompetenz nachgewiesen. 

Es werden sowohl klassische wie auch agile Projektmanagement-Ansätze im 

Gesamtzusammenhang bearbeitet und ggf in einem hybriden Ansatz geprüft. 

 

1. Kompetenzbereich „Perspective“ (kontextbezogene Kompetenzen) 

- Strategie 

- Governance, Strukturen und Prozesse 

- Compliance, Standards und Regularien 

- Macht und Interessen 

- Kultur und Werte 

2. Kompetenzbereich „People“ (persönliche und soziale Kompetenzen): 

- Selbstreflexion und Selbstmanagement 

- Persönliche Integrität und Verlässlichkeit 

- Persönliche Kommunikation 

- Beziehungen und Engagement 

- Führung 

- Teamwork 

- Konflikte und Krisen 

- Vielseitigkeit 

- Verhandlungen 

- Ergebnisorientierung 

3. Kompetenzbereich „Practice“ (methodische und technische Kompetenzen) 

- Projektdesign (agil, klassisch oder hybrid) 

- Anforderungen und Ziele 

- Leistungsumfang und Lieferobjekte 

- Ablauf und Termine 

- Organisation, Information und Dokumentation 

- Qualität 

- Kosten und Finanzierung 

- Ressourcen 

- Beschaffung 

- Planung und Steuerung 

- Chancen und Risiken 

- Stakeholder 

- Change und Transformation 

 

 


